ROMANIA

JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA MILAS
CONSILIUL LOCAL MILAS

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate
in cadrul comunei Milas in anul 2025

Consiliul local al comunei Milas s-a intrunit in sedintd ordinara in data de 31.01.2025, ora
10,00 in prezenta a 9 consilieri din cei 9 convocati in functie.
Avand in vedere:
- proiectul de hotarare nr.47/10.12.2024 privind aprobarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale acordate in cadrul comunei Milas in anul 2025
- referatul de aprobare al initiatorului proiectului , nr. 4698 din 10.12.2024;
- raportul Compartimentului Asistenta Sociala nr.4699 din 10.12.2024;
- anuntul privind afisarea proiectului de hotarare nr. 4701 din 10.12.2024 ;
- procesul- verbal de afisare a proiectului de hotarare nr.47 din 10.12.2024;
- procesul verbal de dezafisare a proiectului de hotarare nr. 300 din 30.01.2025
- Avizul nr.304 din 30.01.2025 al Comisiei pentru activitditi economico-
financiare,amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si turism din cadrul Consiliului
Local al comunei Milas;

- Avizul nr.319 din 30.01.2025 al Comisiei Il — Comisia juridica si de disciplind,protectie
copii,munca si protectie sociald din cadrul Consiliului Local al comunei Milas;
- Avizul nr.320 din 30.01.2025 al Comisiei Ill — Comisia pentru invatamant, sanatate si

familie, protectie copii, tineret si sport, socio-culturala si culte din cadrul Consiliului Local al
comunei Milas .
Tn conformitate cu :

-prevederile Legii asistentei sociale nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
a H.G. nr.797/2017, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, in conformitate cu
prevederile art.113 din Legea nr. 292/2011,pentru aprobarea aplicarii politicilor sociale in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum
si altor persoane, grupuri sau comunitdti aflate Tn nevoi sociale,

- prevederile art. 3, alin 2 a Regulamentului Cadru de organizare si functionare a
compartimentului de asistenta sociala organizat la nivelul comunei Milas aprobat prin Hotdrarea
nr 20/22.04.2019;

- Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de Urgentd nr. 133 din 7 august 2020 privind unele masuri pentru sprijinirea
categoriilor de elevi cei mai defavorizati care beneficiaza de sprijin educational pe baza de tichete
sociale pe suport electronic pentru sprijin educational acordate din fonduri externe nerambursabile,
precum si unele masuri de distribuire a acestora;



- Ordonanta de Urgenta nr. 115 din 16 iulie 2020 privind unele masuri pentru sprijinirea
categoriilor de persoane cele mai defavorizate care beneficiaza de mese calde pe baza de tichete
sociale pe suport electronic pentru mese calde, acordate din fonduri externe nerambursabile,
precum si unele masuri de distribuire a acestora.

- Legea nr.49/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.248/2015 privind stimularea
participdrii In invatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate.

Tn temeiul prevederilor art 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd nr 57/2019 din 3 iulie
2019 privind Codul Administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planului anual de actiune privind serviciile sociale acordate in cadrul
comunei Milas 1n anul 2025, conform anexei nr.1 care face parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2. Primarul comunei Milas prin compartimentele de specialitate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.
Art.3.Hotararea va fi facutd publica prin grija Secretarului general al comunei Milas
Art. 4. Prezenta hotarare a fost adoptatd de Consiliul Local al comunei Milas cu majoritate
absoluta, cu respectarea art. 5 lit. cc) si art. 139 alin. (3) lit. ) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu un numar de 9 voturi ,,pentru”,
0 voturi ,,impotriva” si 0 voturi ,,abtinere” din numarul de 9 consilieri locali in functie.
Art. 5. Hotdrarea se comunica prin grija secretarului general al comunei Milas, cu:
- Compartimentul Asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Milas;
- Primarul comunei Milas ;
- A.J.P.1.S.Bistrita-Nasaud;
- Institutia Prefectului- Judetul Bistrita-Nasaud.

CONTRASEMNEAZA,
PRESEDINTE DE SEDINIA R SECRETAR GENERAL UAT
Alexandru-Orivel Chiciudean Leontina Morar

Nr.2
Din 31.01.2025



Anexa 1 la Hotararea Nr. 2/31.01.2025

ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA MILAS

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
privind Serviciile sociale in cadrul Comunei Milas, pentru anul 2025

Asistenta sociald conform Legii 292/2011, Legea Asistentei sociale, este componenta a
sistemului national de asistentd sociald, reprezentata prin servicii sociale care intervin pentru
prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori permanente care pot genera
marginalizarea sau excluziunea sociala a persoanei, familiei, grupurilor sau comunitatilor,
furnizarea de servicii sociale cu titlu permanent sau temporar.

Compartimentului de Asistenta Sociala al Primariei Comunei Milas functioneaza in baza
Regulamentului —Cadru de organizare si functionare aprobat prin Hotdrarea consiliului local nr.
1/31.01.2024.

Primaria Comunei Milas, prin Compartimentul de Asistenta Sociald urmareste in permanenta
imbunatatirea calitdtii serviciilor prestate, dezvoltarea si diversificarea acestor servicii printr-o
organizare si coordonare eficienta si eficace, prin aplicarea la nivel local a politicilor si strategiilor
de asistenta sociald, cu respectarea legislatiei specifice administratiei publice precum si a legislatiei
in domeniul propriu de activitate.

Planul local de actiune privind serviciile sociale contine mdsuri specifice pentru
imbunatatirea serviciilor sociale oferite de Compartimentul Asistenta Sociald al Primariei comunei
Milas, urmdrind acordarea unor servicii de calitate, pentru imbunatatitea calitatii vietii a cat mai
multor categorii de persoane vulnerabile din comunitate.

Mai multe grupuri sunt expuse unui risc ridicat de excluziune in moduri care sunt, uneori,
dar nu intotdeauna, asociate cu sardcia. Tuturor grupurilor vulnerabile trebuie sa li se ofere
oportunitati de a-si atinge potentialul si de a deveni o parte activa a societatii.

Persoanele sau grupurile identificate ca fiind in dificultate ori in situatic de risc de
marginalizare sau excluziune sociala includ:

1. Copii si familii aflate in dificultate:

- copii separati de pdrinti sau cu risc de separare;

- copii institutionalizati;

- copii cu dizabilitati;

- copii cu parinti plecati la munca in strainatate;

- tinerii de peste 18 ani care parasesc sistemul de protectie;

- mame adolescente;

- familiile monoparentale;

- victimele violentei in familie;

Problemele sociale cu care se confrunta aceastd categorie sunt:
-conditii improprii de locuit;

-resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;
-familii cu un climat social defavorabil;



-abandonul scolar;

-probleme de sanatate;

-dificultati in gasirea unui loc de munca;

-dificultati in obtinerea unor drepturi.;

2. Persoane cu handicap

Problemele sociale ale persoanelor cu dizabilitati:
- lipsa accesibilitatii, inclusiv in mediul familial;
- situatii materiale precare;
- lipsa locurilor de munca adaptate;
- absenta suportului pentru familia care are in Intretinere persoana cu handicap;
- lipsa unor centre de tip respiro pentru gazduirea persoanele cu handicap;
- capacitate scazuta de autogospodarire.

Persoanele incadrate in grad de handicap sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat
deficientelor fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau limiteaza
accesul cu sanse egale la viata societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul integrarii si
incluziunii sociale.

3. Persoane varstnice (varstnici dependenti, fara sprijin familial sau saraci):
Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

- probleme de sanatate;

- izolare;

- singuratate;

- venituri mici in raport cu necesitatile;

- absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;
4. Persoane victime ale violentei in familie
Problemele sociale ale persoanelor victime ale violentei in familie:

- negarea situatiei in care se gisesc;

- situatie materiald precara;

- absenta monitorizarii si sustinerii acestor persoane in procesul de reintegrare;

- nivel redus de scolarizare si educatie;

- saracie;

- conditii improprii de viata (spatiu de locuit inadecvat, numar mare de copii);

- probleme de sdndtate si probleme comportamentale.

In sensul Legii nr.25 din 9 martie 2012 privind modificarea si completarea Legii nr.217/2003
pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, victimele violentei Tn familie sunt membri de
familie asupra cdrora se rasfrange “orice actiune sau inactiune intentionatd,cu exceptia actiunilor
de auto-aparare ori de aparare, manifestata fizic sau verbal, savarsita de un alt membru de familie,
care provoaca ori poate cauza un prejudiciu sau suferinte fizice, psihice, sexual, emotionale ori
psihologice,inclusive amenintarea cu asemenea acte, constringerea sau privarea arbitrara de
libertate”.

5. Persoanele de etnie roma
Problemele sociale ale persoanelor de etnie romd sunt:

- familii dezorganizate;

- nivel redus de scolarizare si educatie;

- saracie;

- stare de sanatate precara;

- mentalitatea romilor cu privire la educatie si munca;



- dificultate in obtinerea unui loc de munca din cauza lipsei calificarii;

- conditii improprii de locuit;

- delincvents;

Grupurile etnice sunt acele grupuri cu traditii cultural comune care au sentimental identitatii ca
subgroup in cadrul societatii dominante. Membrii acestor grupuri difera unii de altii prin anumite
trasaturi: limba distinctiva, religie, traditii folclorice(obiceiuri, imbracaminte), traditii, cultural,
comportament sau mod de viata.

Ceea ce este specific si important este sentimentul identitatii si autoaprecierea lor ca fiind
diferiti de majoritate, trdind de obicei fie datoritd impunerii grupului dominant, fie datorita alegerii
lor, Tn anumite zone sau cartiere periferice.

6. Alte persoane aflate in situatie de risc sau marginalizare sociala:

- persoane cu diferite dependente: consum de droguri, alcool sau alte substante toxice, jocuri de
noroc, internet;

- persoane care au parasit penitenciarele, infractori, fosti delincventi;

- persoane private de libertate-conform Legii 275/2006 sunt persoanele pentru care instanta de
judecatd a dispus printr-0 hotarare judecatoreasca de condamnare ramasa definitiva, executarea
unei pedepse privative de libertate.

Problemele sociale cu care se confrunta aceasta categorie de persoane sunt:
- stare de sanatate precara,
- situatie materiald precara;
- negarea situatiei in care se gasesc;
- conflicte familiale; atitudine discriminatorie a societatii.

Conform legislatiei in vigoare, autoritatile administratiei publice locale si toti furnizorii
publici de servicii sociale au obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale, precum si de a
planifica dezvoltarea acestora, numai in functie de nevoile identificate ale persoanelor din
comunitate, de prioritatile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui mai bun raport
cost/beneficiu.

Nevoile beneficiarilor si nevoile sistemului de asistenta sociala sunt complexe, fiind intr-0
dinamicd permanenta, iar calitatea profesionald a oamenilor care sunt chemati sa raspunda acestor
provocdri trebuie sa fie pe masura.

Astfel, formarea profesionala continua este necesara in vederea asigurarii $i imbunatatirii
calitatii serviciilor, in conformitate cu standardele de calitate in domeniu.

Accesul la serviciile sociale constituie un factor de crestere a calitdtii vietii diferitelor
categorii de beneficiari.

Beneficiile sociale au impact direct asupra beneficiarilor, reprezentand sume acordate
persoanelor Indreptatite si care vizeaza combaterea riscului de sdracie (ajutorul social) sau
sustinerea familiilor cu copii (alocatia pentru sustinerea familiilor, indemnizatia pentru cresterea
copilului) si persoanelor cu handicap , acordate lunar.

In plus, grupurilor si persoanelor defavorizate cu nevoi sociale li se pot acorda si alte
beneficii, cu caracter temporar:

- ajutoare pentru Tncalzirea locuintei Tn perioada sezonului rece;

- ajutoare de urgenta,

- ajutoare de inmormantare;

- scutiri de impozite pentru persoanele cu handicap;

- legitimatii de parcare si rovinietd gratuite pentru persoanele cu handicap;

- acordarea de ajutoare alimentare si produse de igiena, prin programul POAD.



OBIECTIVELE GENERALE URMARITE PRIN PLANUL DE ACTIUNE

1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor oferite si a gradului de perfectionare
profesionald a personalului de lucru in asistenta sociala.
2.Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitétii la serviciile
sociale.

3.Imbunatatirea asistentei sociale a persoanelor defavorizate.
4 Monitorizarea si prevenirea unor situatii de dificultate ori vulnerabilitate care pot duce la
marginalizare sau excludere sociala.

MASURI SI ACTIUNI

pentru  copiii din  familii

defavorizate

proveniti

Nr | Masuri Finantare Actiuni
crt
1 | Masuri de asistentd si protectie sociald | Bugetul local | Acordarea venitului minim de
pentru familiile /persoanele fara venituri sau incluziune si sprijinirea
cu venituri reduse Bugetul de stat beneficiarilor de VMI la acordarea
ajutorului pentru incalzirea locuintei
in sezonul rece
2 | Acordarea de prestatii in bani —alocatii de | Bugetul local | Preluarea cererilor si sprijinirea
sustinere a familiei, indemnizatii pentru populatiei in completarea
cresterea copilului, alocatii de stat) Bugetul de stat formularelor  pentru  acordarea
alocatiilor de stat, alocatii pentru
sustinerea familiei, indemnizatii
pentru  cresterea  copilului  si
transmiterea acestora la institutiile
abilitate
3 | Masuri de asistenta si protectie sociald | Bugetul local | sprijinirea persoanelor defavorizate
pentru familiile /persoanele fara venituri sau si a celor cu venituri reduse n
cu venituri reduse Bugetul de stat acordarea ajutorului pentru
incélzirea locuintei in sezonul rece
5 | Masuri de asistenta si protectie socialda | -Bugetul de stat | Preluarea cereilor si acordarea

tichetelor de gradinita, conform legii
248/2015




Masuri de protectie si asistentd acordate
persoanelor cu handicap grav

- Bugetul local

-Bugetul de stat

Angajarea de asistenti personali si
acordarea de indemnizatii pentru
persoanele cu handicap

7 | Acordarea de reduceri si scutiri de taxe si | - Bugetul local | Facilitati fiscale pentru persoanele
impozite locale persoanelor cu handicap cu handicap
8 | Acordarea legitimatiilor de parcare si a | Bugetul local | Facilitati fiscale pentru persoanele
rovinietei gratuite pentru persoanele cu cu handicap
handicap Bugetul de stat
9 | Masuri de asistenta si protectie sociald | Bugetul Local | Acordarea ajutoarelor de urgent in
stabilite pentru situatii deosebite si acordate bani pentru cazuri deosebite/
in baza Legea nr.196/2016 privind venitul acordarea ajutoarelor de
minim de incluziune, cu modificarile si Tnmormantare.
completarile ulterioare
10 | Masuri de asistentd si protectie sociala | Bugetul local | Identificarea  si  monitorizarea
pentru copii cu parinti plecati la munca in cazurilor
straindtate
11 | Informarea si sensibilizarea opiniei publice | Bugetul local | Actiuni umanitare
cu privire la problema persoanelor aflate in o
dificultate si a varstnicilor. Sponsorizari
12 | Monitorizarea starii de sanatate a | -Bugetul local | Vizite periodice la domiciliul
persoanelor cu handicap si a activitatii persoanelor cu handicap pentru
asistentilor personali. monitorizarea modului Tn care sunt
indeplinite obligatiile contractuale
ale asistentului personal, conditiile
si starea de sanatate a bolnavului,
problemele cu care se confrunta
asistentii personali in desfasurarea
activitatii.
13 | Campanii de preventie medicald, in |- Bugetul local | Mobilizarea populatiei in campanii

colaborare cu Spitalul Judetean Bistrita,
Directia de Sandtate Publica, fundatii si
ONG-uri

-Bugetul de stat

- Parteneriate

de donare de sange, control
glicemie,tensiune arteriala,
pulsoximetrie, spirometrie.




14 | Protocoale de colaborare cu Politia locala, | -
cu medicii de familie, institutiile scolare si
reprezentantii lacasurilor de cult.

Incheierea unor protocoale de
colaborare cu Politia locald, cu
medicii de familie, institutiile
scolare si reprezentantii lacasurilor
de cult.

Planul de actiune se va realiza in conditiile unei verificari periodice a nevoilor beneficiarilor, asa

cum este prevazut in legislatia in vigoare.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Alexandru-Orivel Chiciudean




